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Avez-vous déja pensé a recruter un(e)
apprenti(e) ?

Accueillir un(e) apprenti(e) qui se perfectionne dans les métiers du tourisme peut
étre d'une grande aide pour mettre en place des projets pour lesquels vous n'avez
jusqu'a présent pas trouv é le temps, ou pour lesquels un apport de compétences
serait le bienvenu.

Jusqu'au 31 décembre 2021, le gouvernement a déployé un dispositif d'aide trés
intéressant pour que le recrutement d'un contrat d'apprentissage ait un co0t quasi
nul pour I'employeur.

En parallele, la CCl Oise Formation propose une nouv elle formation pour la rentrée
de septembre 2021, au sein du campus de la CCl de I'Oise & Monchy Saint-Eloi : un
BTS tourisme en 2 ans.

Particulierement adapté pour des structures comme un Office de tourisme, un
hétel ou camping, un parc d'attractions ou une base de loisirs etc. découvrez en
détails, le dispositif du « contrat d’apprentissage » sur cette page, réalisée en
partenariat avec la CCl de I'Oise.

Economiser sur son processus de recrutement.

Les apprenti(e)s ne sont pas pris en compte dans le calcul de I'effectif total de
votre entreprise.

Les coUts de recrutement sont réduits puisque le contrat d'apprentissage propose
différents types de rémunérations (entre 27% et 100% du SMIC).

Un(e) futur(e) salarié(e) formé(e) aux besoins de voire entreprise.

L'apprentissage est I'opportunité pour vous de transmettre votre savoir-faire,
votre culture et les valeurs de votre entreprise.

les différentes étapes de sa formation permettront & l'apprenti(e) de se familiariser
avec vos propres méthodes et techniques.

Chaque apprenti(e) peut devenir sans crainte votre collaborateur(rice) de demain
!

Une véritable aide opérationnelle dans voire établissement

L'arrivée d'un(e) apprenti(e) est un élément dynamisant, qui apporte un ceil
nouv eau sur un métier et sur I'entreprise.

A savoir qu'un(e) apprenti(e) passe deux tiers de sa formation en entreprise | Cela
permet de Iui confier des missions complétes.

Le conirat d’apprenfissage : explications!

Tout savoir sur le contrat d'apprentissage : nature du contrat, dge de I'apprenti(e),
tutorat, durée du contrat, période d'essai et rupture de contrat, durée du travail,



https://www.cciformation-oise.fr/Actualites/Derniere-actualite-Embauchez-votre-futur-e-apprenti-e-a-cout-quasi-nul

remunerarion, vie du confrar...

+ D'INFOS

Les aides pour I'entreprise

Aide exceptionnelle enlien avec la crise sanitaire, aide unique, déductions
fiscales, aide & 1'embauche d'un travailleur handicapé, retrouvez toutes les aides
aux entreprises qui recrutent un(e) apprenti(e).

+ D'INFOS

Les obligations et engagements de I'employeur

Effectuer la déclaration préalable & 1'embauche (DPAE), organiser une visite
médicale, remplir le registre unique du personnel, tenir & jour le document unique
d'évaluation des risques professionnels, suivre la vie du contrat... retrouvez-ici
toutes les obligations & remplir et les engagements d suivre pour le recrutement
d’'une) apprenti(e).

+ D'INFOS

aide exceptionnelle covid-19

Pour tous les contrats conclus entre le 1er juillet 2020 etle 31 décembre 2021, une
aide est accordée aux employeurs qui recrutent des apprenti(e)s : 5 000 euros pour
les apprenti(e)s mineur(e)s et 8 000 euros pour les majeur(e)s.

L'cide est valable pour toutes les embauches d'apprenti(e)s préparant un dipléme
allant du CAP aux masters (BAC+4 / BAC+5).

En plus de cette aide, la période de recrutement est allongée temporairement de 3
a6 mois.

informations pratiques

Contactezle Point A de la CCl Oise Formation de notre part @
au 03 4479 80 81
ou celluleadministrafive@cci-oise.fr

JE SOUHAITE ETRE CONTACTE

JE DEPOSE UNE OFFRE
D'ALTERNANCE

A ence de
DEVELOPPEMENT
Tourlsme TOU R|ST|QU =
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https://www.oisetourisme-pro.com/wp-content/uploads/2021/07/tout-savoir-sur-contrat-apprentissage.pdf
https://www.oisetourisme-pro.com/wp-content/uploads/2021/07/aides-pour-entreprises-contrat-apprentissage.pdf
https://www.oisetourisme-pro.com/wp-content/uploads/2021/07/obligations-engagements-des-entreprises-dans-contrat-apprentissage.pdf
https://www.cciformation-oise.fr/Actualites/Point-A-porte-ouverte-sur-l-orientation-et-l-apprentissage
mailto:celluleadministrative@cci-oise.fr
https://www.cciformation-oise.fr/Accueil/Formulaires/Demandez-a-etre-contacte
https://www.cciformation-oise.fr/Accueil/Formulaires/Deposer-une-offre-d-emploi
https://www.oisetourisme-pro.com
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